»Zuhause an der Ems"” - Leitmotiv und Anspruch der 140

Mitarbeiter:innen der Stadtwerke Emsdetten GmbH, die sich

als Dienstleister der Region, der Stadt und ihrer Burger:innen

Stadtwe rke versteht und sie mit Energie und Wasser sowie innovativen
Energiedienstleistungen beliefert. Auch die umliegenden Ge-

Ede Etten meinden Saerbeck, Schéppingen, Horstmar, Metelen und
Laer nutzen die Wasser- und teilweise Energieversorgung der

Stadtwerke, die zudem den Betrieb eines modernen Wald-
bads verantworten und fur bezahlbare Parkplatze sorgen.

Eingebettet zwischen Mdunster, Osnabriuck und Rheine ist der moderne Energiedienstleister mit seiner
Telekommunikationstochter tkrz Stadtwerke GmbH sehr gut im Markt positioniert und wirtschaftlich stark
aufgestellt.

Entsprechend der Wachstumsstrategie plant das Unternehmen umfangreiche Investitionen in Versorgungs-
netze und Beteiligungen. Vor diesem Hintergrund suchen wir kurzfristig im Rahmen einer Stellennachbeset-
zung eine erfahrene kaufmannische FUhrungskraft:

KAUFMANNISCHE LEITUNG
MIT PROKURA

Nach der Einarbeitung mit Prokura ausgestattet, berichten Sie direkt an die Geschaftsfihrung. Sie steuern die
Abteilungen Finanz- und Rechnungswesen, Shared Services und Personalmanagement und leiten rund 45
qualifizierte Mitarbeiter:innen.

Ilhre Aufgabenschwerpunkte

« Im Hinblick auf die geplanten Investitionen in Infrastrukturprojekte und Beteiligungen liegt einer Ihrer
Schwerpunkte in der Optimierung der zukunftigen Finanzierungsfahigkeit und Beurteilung der Wirtschaft-
lichkeit.

+ Im Tagesgeschaft fihren Sie kooperativ im Sinne der Unternehmensstrategie und des Unternehmensleit-
bildes und entwickeln mit Ihrem Team die Steuerungs- und Digitalisierungsprozesse kontinuierlich weiter,
z.B. die elektronische Rechnungsabwicklung.

* Neben lhren Leitungsaufgaben fallen alle Planungsthemen, Jahresabschltsse und das Berichtswesen in
Ihre Verantwortung - auch fur alle Beteiligungen.

« Gemeinsam mit der Geschaftsleitung entwickeln Sie das Unternehmen strategisch weiter.

Ihr Profil

+ Sie sind Kaufmann, Betriebswirt (w/m/d) oder MBA bzw. haben einen vergleichbaren wirtschaftswissen-
schaftlichen Studienabschluss.

« Dank mehrjahriger Erfahrung - idealerweise aus einem Unternehmen des Mittelstands, der offentli-
chen Hand, einer Wirtschaftsprufungs- oder -beratungsgesellschaft oder einem Stadtwerk - sind Sie
bilanzsicher und zuverlassig in der Budgetierung, Gewinn- und Liquiditatsplanung, in Finanzierungsthe-
men und Steuerrecht sowie in Prozesseffizienz.

+ Erfolgreiche FUhrungs- oder Projektleitungserfahrung sind Basis lhrer Leitungskompetenzen: Sie
kommunizieren I6sungsorientiert, strukturiert und motivierend mit allen Gesprachspartner:innen.

* Arbeit im Team ist fur Sie bereichernd; Prasentationen gegentiber Gremien und Stakeholdern sind fur Sie
selbstverstandlich.

Interesse?

».Zuhause an der Ems"” - das sind Sie schon oder mdchten es sein? Es reizt Sie diese vielseitige Aufgabe in
einem modernen Unternehmen mit leistungsgerechter Vergttung nach dem TV-V, flexiblen Arbeitszeiten
sowie attraktiven Sozialleistungen? Dann senden Sie bitte lhre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Verflgbarkeit sowie der
Kennziffer HP2116 bis zum 4. Juli an bewerbung-harling@kleinundkoepfe.de. Ihre Fragen beantwortet
Sandra Harling: 0421 - 52 087 648.

KLEIN & KOPFE Personalberatung GmbH - Am Fasanenpad 27 - 28355 Bremen

KLE!N

& KO P F E

PERSONALBERATUNG GMBH




