
 

Die Gewinner der Berufswahlmesse stehen fest 
Stadtwerke Emsdetten überreichen Gewinne 
 

 

 

Emsdetten. Die Berufswahlmesse 2025 in der Ems-Halle bot zahlreichen Jugendlichen die ideale 
Gelegenheit, erste berufliche Perspektiven zu entdecken und für die Stadtwerke Emsdetten und ihre IT-
Tochter TKRZ die Chance, engagierten Nachwuchs persönlich kennenzulernen. 
Besonders der Messestand der beiden Arbeitgeber war ein beliebter Anlaufpunkt: Neben Informationen 
zu den vielfältigen Ausbildungsberufen wartete auch in diesem Jahr ein spannendes Gewinnspiel auf die 
jungen Besucherinnen und Besucher. 
„Wir möchten jungen Menschen zeigen, dass eine Ausbildung bei uns nicht nur solide und praxisnah ist, 
sondern auch echte Entwicklungschancen bietet, besonders in Zeiten von Digitalisierung und 
Energiewende“, betonte Jürgen B. Schmidt, Geschäftsführer der Stadtwerke Emsdetten. „Der 
persönliche Austausch auf der Messe ist dabei für uns besonders wichtig. Wer bei uns am Stand stehen 
bleibt, Fragen stellt und Interesse zeigt, der ist für uns schon ein potenzieller Azubi“, ergänzt Rita 
Diekhues, Personalleiterin der Stadtwerke Emsdetten. 
Zusätzliche Motivation gab es durch das beliebte Gewinnspiel: Wer teilnahm, konnte sich die Chance auf 
hochwertige Preise sichern.  
Die diesjährigen Gewinner*innen dürfen sich freuen: 
1. Platz: Ein moderner E-Scooter geht an Diana Grass 
 2. Platz: Eine JBL Musikbox gewonnen von Paul Engbrecht 
3. Platz: Ein Waldbad-Gewinnpaket überreicht an Leonard Richter 
„Wir gratulieren herzlich! Es ist schön zu sehen, mit wie viel Begeisterung junge Leute dabei sind. Und 
natürlich hoffen wir, dass der Besuch bei uns nicht nur wegen der Preise in Erinnerung bleibt, sondern 
auch, weil wir Lust auf mehr machen konnten, auf eine Ausbildung in unserem Unternehmen“, so 
Schmidt bei der offiziellen Preisübergabe. 



 

Zahlreiche Jugendliche nutzten die Gelegenheit, sich direkt über die Ausbildungsangebote der 
Stadtwerke und der TKRZ zu informieren, darunter Berufe im technischen, kaufmännischen und IT-
Bereich. „Wir bilden bewusst breit aufgestellt aus“, ergänzt Diekhues. „Uns ist wichtig, junge Talente 
frühzeitig zu fördern, praxisnah einzubinden und ihnen nach erfolgreichem Abschluss auch langfristige 
Perspektiven im Unternehmen zu bieten.“ 
INFO: Gewinnspiel verpasst, aber Interesse an einer Ausbildung bei den Stadtwerken oder der TKRZ? 
Weitere Informationen zum Unternehmen und offenen Ausbildungsplätzen unter: www.stadtwerke-
emsdetten.de/ausbildung 
Starte deine Karriere bei einem Arbeitgeber mit Energie und Zukunft! 
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